Grantové pravidla pre zamestnanecke projekty

Projekt:

* ma vSeobecne prospesné zameranie (nie sukromny)

» ma vyCerpane pridelené statne grantové prostriedky

» ma obsahovu kvalitu, je jasny, konkrétny, presvedCivy

* ma jasny casovy a financny plan

» nema politické ani protiistavné zameranie ani u€astnicke pozadie

* ma v sucasnosti prioritu potreby riesSenia

» sa realizuje na Slovensku

» po ukonceni bude vyhotovena zavereéna sprava s dokladmi o vyuziti prostriedkov,
ktoré dostane nadacia k dispozicii

Zamestnanec VW SK:
» poda projektové zadanie pre zamestnanecky projekt Nadacie Volkswagen
Slovakia
« ktory poda projektové zadanie, sa bude aktivne a bezodplatne zucasthovat
na tomto projekte
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