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Grantové pravidlá pre  zamestnanecké projekty
Projekt:
• má všeobecne prospešné zameranie (nie súkromný)
• má vy�erpané pridelené štátne grantové prostriedky 
• má obsahovú kvalitu, je jasný, konkrétny, presved�ivý
• má jasný �asový a finan�ný plán
• nemá politické ani protiústavné zameranie ani ú�astnícke pozadie 
• má v sú�asnosti prioritu potreby riešenia 
• sa realizuje na Slovensku
• po ukon�ení bude vyhotovená závere�ná správa s dokladmi o využití prostriedkov, 

ktoré dostane nadácia k dispozícii 

Zamestnanec VW SK:
• podá projektové zadanie pre zamestnanecký projekt Nadácie Volkswagen 

Slovakia
• ktorý podá projektové zadanie, sa bude aktívne a bezodplatne zú�ast�ova�

na tomto projekte


